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Показники стандартних 
елементів звітності відповідно 
до стандартів GRI та SASB 
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РОЗКРИТТЯ GRI 

Елемент
звітності

Опис Ступінь 
розкриття

Розділ  
Звіту 

Коментарі Цілі сталого 
розвитку ООН

GRI 102: ЗАГАЛЬНІ ЕЛЕМЕНТИ ЗВІТНОСТІ 2016. ПРОФІЛЬ ОРГАНІЗАЦІЇ

102-1 Назва організації Повністю Про Метінвест, стор. 14

102-2 Діяльність, бренди, продукція та 
послуги організації

Повністю Продукція, стор. 18

102-3 Розташування головного офісу 
організації

Повністю Розкриття GRI, стор. 122 Україна, 87534, Донецька обл.,  
м. Маріуполь, проспект Нахімова, 116 А

102-4 Географія діяльності Повністю Про Метінвест, стор. 14

102-5 Форма власності
та організаційно-правова форма

Повністю Розкриття GRI, стор. 122 Група Метінвест – це Metinvest B.V. 
та її дочірні компанії, які внесено до 
консолідованої фінансової звітності

102-6 Ринки, на яких
працює організація

Повністю Продукція, стор. 18
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звітності

Опис Ступінь 
розкриття

Розділ  
Звіту 

Коментарі Цілі сталого 
розвитку ООН

102-7 Масштаб організації Повністю Метінвест у цифрах, 2020 рік,  
стор. 12-13;
Стратегічні цілі, пріоритети та 
цінності, стор. 16;
Профіль персоналу, стор. 94;
Розкриття GRI, стор. 123

Докладну інформацію про масштаби 
організації, а також фінансові та виробничі 
показники надано в Річному звіті за 2020 
рік

102-8 Інформація про персонал та інших 
працівників

Повністю Профіль персоналу, стор. 94;
Додаток 3. Розкриття додаткової 
інформації відповідно до вимог GRI, 
стор. 157

102-9 Відповідальне управління ланцюгом 
постачання

Повністю Відповідальне управління ланцюгом 
постачання, стор. 35

102-10 Суттєві зміни в організації та ланцюзі 
постачання

Повністю Відповідальне управління ланцюгом 
постачання, стор. 35

102-11 Застосування принципу обережності Повністю Управління ризиками сталого 
розвитку, стор. 29-31

102-12 Зовнішні ініціативи Повністю Розкриття GRI, стор. 123 Метінвест підтримує глобальні ініціативи 
в сфері сталого розвитку та бере участь 
у соціальних та екологічних проєктах. З 
2010 року Група є учасником Глобального 
договору ООН. Метінвест враховує Цілі 
сталого розвитку ООН у своїй стратегії  
та діяльності

102-13 Членство в асоціаціях Повністю Розкриття GRI, стор. 123 Метінвест є членом таких асоціацій:
	– Всесвітня асоціація виробників сталі 

(World Steel Association);
	– Європейська асоціація виробників сталі 

(European Steel Association);
	– Глобальний договір ООН;
	– Європейська Бізнес Асоціація;
	– Центр «Розвиток корпоративної 

соціальної відповідальності» в Україні;
	– Асоціація HR Forum в Україні;
	– Асоціація підприємств промислової 

автоматизації України;
	– Національне агентство із забезпечення 

якості вищої освіти;
	– Об'єднання підприємств 

«Укрметалургпром»;
	– Українська асоціація бізнесу і торгівлі;
	– Голландська асоціація металургійної 

промисловості (Metaal Nederland)

Показники стандартних елементів звітності відповідно до стандартів GRI та SASB

https://metinvestholding.com/ar2020/
https://metinvestholding.com/ar2020/
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Елемент
звітності

Опис Ступінь 
розкриття

Розділ  
Звіту 

Коментарі Цілі сталого 
розвитку ООН

GRI 102: ЗАГАЛЬНІ ЕЛЕМЕНТИ ЗВІТНОСТІ 2016. СТРАТЕГІЯ

102-14 Заява найвищого за посадою керівника, 
який приймає рішення

Повністю Звернення Голови Наглядової Ради, 
стор. 02;
Звернення Генерального директора, 
стор. 10

102-15 Опис ключових впливів, ризиків і 
можливостей

Повністю Управління ризиками сталого 
розвитку, стор. 22

GRI 102: ЗАГАЛЬНІ ЕЛЕМЕНТИ ЗВІТНОСТІ 2016. ЕТИКА ТА ДОБРОЧЕСНІСТЬ

102-16 Цінності, принципи, стандарти і норми 
поведінки

Повністю Стратегічні цілі, пріоритети та 
цінності, стор. 16
Ділова поведінка та протидія 
корупції, стор. 54

102-17 Механізми звернення за 
консультаціями з питань етичної 
поведінки

Повністю Ділова поведінка та протидія 
корупції, стор. 55

GRI 102: ЗАГАЛЬНІ ЕЛЕМЕНТИ ЗВІТНОСТІ 2016. КОРПОРАТИВНЕ УПРАВЛІННЯ

102-18 Структура корпоративного управління Повністю Корпоративне управління,  
стор. 49-50

Додаткову інформацію про структуру 
корпоративного управління розміщено на 
вебсайті Метінвест у та надано в Річному 
звіті за 2020 рік

102-19 Делегування повноважень Повністю Корпоративне управління, стор. 50

102-20 Відповідальність на виконавчому рівні 
за вирішення економічних, екологічних і 
соціальних питань

Повністю Сталий розвиток, стор. 24;
Корпоративне управління, стор. 50

Додаткову інформацію про 
відповідальність на виконавчому рівні 
за вирішення економічних, екологічних і 
соціальних питань надано в Річному звіті за 
2020 рік

102-21 Консультування зацікавлених сторін з 
економічних, екологічних та соціальних 
питань

Повністю Взаємодія із зацікавленими 
сторонами, стор. 32

Показники стандартних елементів звітності відповідно до стандартів GRI та SASB

https://metinvestholding.com/ua/about/supervisory
https://metinvestholding.com/ar2020/
https://metinvestholding.com/ar2020/
https://metinvestholding.com/ar2020/
https://metinvestholding.com/ar2020/
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Показники стандартних елементів звітності відповідно до стандартів GRI та SASB

Елемент
звітності

Опис Ступінь 
розкриття

Розділ  
Звіту 

Коментарі Цілі сталого 
розвитку ООН

102-22 Склад вищого органу корпоративного 
управління та його комітетів

Повністю Корпоративне управління, стор. 50;
Розкриття GRI, стор. 125

Додаткову інформацію про склад 
Наглядової Ради розміщено на вебсайті 
Метінвест у та надано в Річному звіті за 
2020 рік

102-24 Висунення та відбір кандидатів у члени 
вищого керівного органу

Повністю Корпоративне управління, стор. 52

102-25 Конфлікт інтересів Повністю Ділова поведінка та протидія 
корупції, стор. 55

102-26 Роль вищого органу корпоративного 
управління у визначенні цілей 
організації, її цінностей і стратегії

Повністю Корпоративне управління, стор. 50 Додаткову інформацію про роль вищого 
органу корпоративного управління у 
визначенні цілей організації, її цінностей і 
стратегії надано в Річному звіті за 2020 рік

102-27 Колективні знання вищого органу 
корпоративного управління

Повністю Корпоративне управління, стор. 50

102-28 Оцінка роботи вищого органу 
управління

Повністю Корпоративне управління, стор. 53

102-29 Роль вищого органу корпоративного 
управління у виявленні економічних, 
екологічних і соціальних впливів і 
управлінні ними

Повністю Корпоративне управління, стор. 52 Додаткову інформацію про роль вищого 
органу корпоративного управління у 
виявленні економічних, екологічних і 
соціальних впливів і в управлінні ними 
надано в Річному звіті за 2020 рік

102-30 Ефективність процесів управління 
ризиками

Повністю Управління ризиками сталого 
розвитку, стор. 31

Додаткову інформацію про узагальнений 
підхід до управління ризиками надано в 
Річному звіті за 2020 рік

102-31 Аналіз економічних, екологічних
і соціальних тем

Повністю Корпоративне управління, стор. 50

102-32 Роль вищого органу корпоративного 
управління у підготовці звітності в галузі 
сталого розвитку

Повністю Корпоративне управління, стор. 50

102-33 Процедура інформування вищого 
органу корпоративного управління 
щодо критично важливих проблем

Повністю Управління ризиками сталого 
розвитку, стор. 31

102-35 Політики винагороди Частково Корпоративне управління, стор. 50

https://metinvestholding.com/ua/about/supervisory
https://metinvestholding.com/ua/about/supervisory
https://metinvestholding.com/ar2020/
https://metinvestholding.com/ar2020/
https://metinvestholding.com/ar2020/
https://metinvestholding.com/ar2020/
https://metinvestholding.com/ar2020/
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Елемент
звітності

Опис Ступінь 
розкриття

Розділ  
Звіту 

Коментарі Цілі сталого 
розвитку ООН

GRI 102: ЗАГАЛЬНІ ЕЛЕМЕНТИ ЗВІТНОСТІ 2016. ВЗАЄМОДІЯ ІЗ ЗАЦІКАВЛЕНИМИ СТОРОНАМИ

102-40 Список груп зацікавлених сторін Повністю Взаємодія із зацікавленими 
сторонами, стор. 33

102-41 Колективні договори Повністю Колективні договори та взаємодія з 
профспілками, стор. 93

102-42 Принципи визначення та відбору 
зацікавлених сторін

Повністю Взаємодія із зацікавленими 
сторонами, стор. 33

102-43 Підхід до взаємодії із зацікавленими 
сторонами

Повністю Взаємодія із зацікавленими 
сторонами, стор. 32

102-44 Ключові теми та питання, які було 
порушено зацікавленими сторонами

Повністю Оцінка суттєвості, стор. 06 
Взаємодія із зацікавленими 
сторонами, стор. 33

GRI 102: ЗАГАЛЬНІ ЕЛЕМЕНТИ ЗВІТНОСТІ 2016. ПРОЦЕДУРА ЗВІТНОСТІ

102-45 Юридичні особи, звітність яких було 
включено до консолідованої фінансової 
звітності

Повністю Межі Звіту, стор. 05

102-46 Визначення змісту Звіту та меж аспектів Повністю Оцінка суттєвості, стор. 06

102-47 Перелік суттєвих аспектів Повністю Оцінка суттєвості, стор. 06-07

102-48 Коригування показників Повністю Розкриття GRI, стор. 126; 
Підвищення енергоефективності, 
стор. 07
Додаток 3. Розкриття додаткової 
інформації відповідно до вимог GRI, 
стор. 157

Перераховано показники прямого 
використання енергії, прямих викидів ПГ та 
плинності кадрів

Показники стандартних елементів звітності відповідно до стандартів GRI та SASB
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Показники стандартних елементів звітності відповідно до стандартів GRI та SASB

Елемент
звітності

Опис Ступінь 
розкриття

Розділ  
Звіту 

Коментарі Цілі сталого 
розвитку ООН

102-49 Зміни в звітності Повністю Розкриття GRI, стор. 127; 
Про Звіт, стор. 05

За підсумками визначення суттєвості було 
виявлено 20 суттєвих тем у галузі сталого 
розвитку для розкриття в Звіті.
До складу суттєвих тем додано зміну 
клімату.
В межах підтримки місцевих громад 
виділено дві теми: залучення місцевих 
громад і економічна підтримка місцевих 
громад та соціальні інвестиції.
Істотних змін охоплення і меж аспектів 
порівняно з попереднім Звітом зі сталого 
розвитку не виявлено

102-50 Звітний період Повністю Про Звіт, стор. 05

102-51 Дата публікації останнього звіту Повністю Про Звіт, стор. 05

102-52 Цикл звітності Повністю Про Звіт, стор. 05

102-53 Контактна особа, до якої можна 
звернутися з питаннями щодо цього 
Звіту

Повністю Розкриття GRI, стор. 127 Дирекція зі сталого розвитку та взаємодії з 
колективом
Метінвест Холдинг
Телефон: +38 (044) 251 83 05
E-mail: csr@metinvestholding.com

102-54 Варіант підготовки звітності відповідно 
до стандартів GRI, який обрала 
організація

Повністю Про Звіт, стор. 05

102-55 Таблиця показників стандартів GRI Повністю Розкриття GRI, стор. 127

102-56 Зовнішня перевірка даних у Звіті Повністю Розкриття GRI, стор. 127 З 2007 року Група готує консолідовану 
фінансову звітність відповідно до 
МСФЗ, прийнятої ЄС, і щороку залучає 
незалежного зовнішнього аудитора для 
її перевірки. Протягом 12 місяців, що 
закінчилися 31 грудня 2020 року, Метінвест 
призначив PwC для виконання цього 
зовнішнього аудиту та надання висновку 
щодо консолідованої фінансової звітності 
МСФЗ.
Точність нефінансових показників 
перевіряється внутрішніми аудиторами
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GRI 103: УПРАВЛІНСЬКИЙ ПІДХІД 2016

103-1 Пояснення суттєвих аспектів та їхні 
межі

Повністю Оцінка суттєвості, стор. 06;
Додаток 2. Розкриття інформації про 
підхід до управління, стор. 145-156;
Розкриття GRI, стор. 128

Інформацію про вплив, який має кожний 
суттєвий аспект, а також причетність 
Метінвесту до кожного з цих аспектів 
надано у відповідних розділах Звіту

103-2 Підхід до управління та його 
компоненти

Повністю Відповідні розділи Звіту;
Додаток 2. Розкриття інформації про 
підхід до управління, стор. 145-156;
Розкриття GRI, стор. 128

Узагальнену інформацію про підхід 
Метінвесту до управління кожним суттєвим 
аспектом надано в Додатку 2. Розкриття 
інформації про підхід до управління

103-3 Оцінка підходу до управління Повністю Відповідні розділи Звіту;
Додаток 2. Розкриття інформації про 
підхід до управління, стор. 145-156;
Розкриття GRI, стор. 128

Узагальнену інформацію про підхід 
Метінвесту до управління кожним суттєвим 
аспектом надано в Додатку 2. Розкриття 
інформації про підхід до управління

GRI 201: ЕКОНОМІЧНА РЕЗУЛЬТАТИВНІСТЬ 2016

201-4 Фінансова допомога, отримана від 
держави

Повністю Розкриття GRI, стор. 128 У 2020 році United Coal та кілька її 
дочірніх компаній уклали кредитні угоди 
з First Horizon Bank (США) на загальну 
суму приблизно 21 млн доларів США за 
програмою гарантії заробітної плати 
(Paycheck Protection Program).
United Coal очікує, що вся сума кредиту 
буде прощена, оскільки кошти були 
використані на кваліфіковані витрати в 
рамках програми

Показники стандартних елементів звітності відповідно до стандартів GRI та SASB
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Показники стандартних елементів звітності відповідно до стандартів GRI та SASB
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GRI 202: ПРИСУТНІСТЬ НА РИНКУ 2016

202-1 Співвідношення стандартної ставки 
заробітної плати працівників 
початкового рівня за статтю до 
встановленої мінімальної заробітної 
плати на місцевому рівні

Повністю Профіль персоналу, стор. 97;
Соціальне забезпечення, стор. 99;
Розкриття GRI, стор. 129

Дані наведено щодо України, де 
зосереджена основна операційна 
діяльність Групи

GRI 203: НЕПРЯМИЙ ЕКОНОМІЧНИЙ ВПЛИВ 2016

203-1 Інвестиції в інфраструктуру та 
підтримка послуг

Повністю Програми соціального партнерства, 
стор. 110;
Розкриття GRI, стор. 129

203-2 Суттєвий непрямий економічний вплив Повністю Програми соціального партнерства, 
стор. 109;
Розкриття GRI, стор. 129;
Управління ризиками сталого 
розвитку, стор. 29-31

Метінвест усвідомлює ризики, пов’язані з 
впливом його діяльності на навколишнє 
середовище та добробут місцевого 
населення.
Детальну інформацію про підхід Групи до 
зниження цих ризиків надано в розділах 
Звіту «Захист довкілля» та «Місцеві 
громади»

GRI 204: ПРАКТИКИ ЗАКУПІВЕЛЬ 2016

204-1 Частка витрат на місцевих 
постачальників

Повністю Відповідальне управління ланцюгом 
постачання, стор. 35;
Розкриття GRI, стор. 129

Місцеві постачальники визначаються 
як постачальники, які зареєстровані та 
провадять діяльність в Україні
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GRI 205: ПРОТИДІЯ КОРУПЦІЇ 2016

205-1 Діяльність, щодо якої було проведено 
оцінювання ризиків, пов’язаних із 
корупцією

Повністю Ділова поведінка та протидія 
корупції, стор. 55

205-2 Інформування про антикорупційні 
політики й процедури та проведення 
відповідних тренінгів

Частково Ділова поведінка та протидія 
корупції, стор. 56;
Розкриття GRI, стор. 130

Загалом у 2020 році онлайн-тренінг з 
питань Кодексу етики пройшли майже 
17 000 працівників.
Усі ділові партнери повинні ознайомитися 
з Кодексом етики Групи, що включає 
положення про боротьбу з корупцією

205-3 Підтверджені випадки корупції та вжиті 
заходи

Повністю Ділова поведінка та протидія 
корупції, стор. 55-56

У 2020 році не було зареєстровано чи 
підтверджено жодного випадку корупції, 
пов’язаного з діяльністю Групи

GRI 206: ПЕРЕШКОДЖАННЯ КОНКУРЕНЦІЇ 2016 

206-1 Правові дії у зв’язку з перешкоджанням 
конкуренції та порушенням 
антимонопольного законодавства

Повністю Розкриття GRI, стор. 130 Протягом звітного періоду Метінвест 
не брав участі в очікуваних або 
завершених судових процесах, пов’язаних 
з перешкоджанням конкуренції чи 
порушенням вимог антимонопольного 
законодавства

GRI 207: ПОДАТКИ 2019

207-1 Підхід до оподаткування Повністю Ділова поведінка та протидія 
корупції, стор. 57;
Розкриття GRI, стор. 130

Система податкового менеджменту 
Метінвесту відповідає вимогам 
національного законодавства

207-2 Податкове управління, контроль та 
управління ризиками

Повністю Ділова поведінка та протидія
корупції, стор.57

Показники стандартних елементів звітності відповідно до стандартів GRI та SASB
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Показники стандартних елементів звітності відповідно до стандартів GRI та SASB
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GRI 302: ЕНЕРГІЯ 2016

302-1 Споживання енергії у межах організації Повністю Підвищення енергоефективності, 
стор. 66

302-3 Енергоємність Повністю Додаток 3. Розкриття додаткової 
інформації відповідно до вимог GRI, 
стор. 159

302-4 Скорочення енергоспоживання Повністю Підвищення енергоефективності, 
стор. 66;
Додаток 3. Розкриття додаткової 
інформації відповідно до вимог GRI, 
стор. 159

GRI 303: ВОДА ТА СТІЧНІ ВОДИ 2018

303-1 Загальний обсяг забору води за 
джерелами водних ресурсів

Частково Управління водними ресурсами, 
стор. 71;
Додаток 3. Розкриття додаткової 
інформації відповідно до вимог GRI, 
стор. 161;
Розкриття GRI, стор. 131

У Звіті не надано інформацію про процес 
взаємодії Метінвесту з постачальниками 
або споживачами, які мають значний 
вплив на водні ресурси, а також про 
процес встановлення цільових показників 
використання водних ресурсів

303-2 Управління впливом, пов’язаним зі 
скиданням води

Повністю Управління водними ресурсами, 
стор. 71;
Розкриття GRI, стор. 131

Метінвест проводить лабораторні 
дослідження якості споживної та стічної 
води задля перевірки дотримання 
законодавчо встановлених нормативів та 
екологічних стандартів

303-3 Забір води Частково Управління водними ресурсами, 
стор. 71;
Розкриття GRI, стор. 131

Ми не споживаємо воду з районів, що 
мають дефіцит водних ресурсів
У Звіті не надано загальний обсяг забору 
води за джерелами водних ресурсів

303-4 Скид води Частково Управління водними ресурсами, 
стор. 71;
Розкриття GRI, стор. 131

Метінвест не публікує дані про скид води 
за типом призначення та категоріями
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303-5 Споживання води Повністю Управління водними ресурсами, 
стор. 71

GRI 304: БІОРІЗНОМАНІТТЯ 2016

304-1 Виробничі майданчики, що 
перебувають у власності, в оренді чи під 
контролем організації й розташовані на 
охоронюваних природних територіях 
і територіях із високою цінністю 
біорізноманіття, які розташовано поза 
межами охоронюваних природних 
територій, або які прилягають до таких 
територій

Повністю Біорізноманіття та відновлення 
ландшафтів, стор. 75;
Розкриття GRI, стор. 132

Підприємства Метінвесту не ведуть 
виробничу діяльність у заповідних 
природних зонах і на територіях із високою 
цінністю біорізноманіття

304-2 Опис істотних впливів діяльності, 
продукції та послуг на біорізноманіття 

Частково Біорізноманіття та відновлення 
ландшафтів, стор. 75;
Розкриття GRI, стор. 132

У Звіті не надано інформацію про суттєвий 
безпосередній чи опосередкований 
вплив на біорізноманіття із зазначенням 
видів живих організмів, що зазнали 
такого впливу, площі порушених земель, 
тривалості впливу, а також зворотності чи 
незворотності такого впливу

304-3 Збережені або відновлені середовища 
існування живих організмів

Частково Біорізноманіття та відновлення 
ландшафтів, стор. 75;
Розкриття GRI, стор. 132

Роботи з рекультивації земель виконуються 
відповідно до умов затверджених проєктів, 
державних стандартів і методик

304-4 Загальна кількість видів, занесених 
до Червоного списку МСОП та 
національного природоохоронного 
списку, із середовищем існування на 
територіях, на які вплинула діяльність 
організації

Повністю Біорізноманіття та відновлення 
ландшафтів, стор. 75;
Розкриття GRI, стор. 132

Діяльність Метінвесту не впливає на 
середовища існування видів, занесених 
до Червоного списку Міжнародного союзу 
охорони природи (МСОП) та національного 
природоохоронного списку

GRI 305: ВИКИДИ 2016 

305-1 Прямі викиди парникових газів (сфера 
охоплення 1)

Повністю Відповідь на виклики зміни клімату, 
стор. 63;
Додаток 3. Розкриття додаткової 
інформації відповідно до вимог GRI, 
стор. 162

305-2 Непрямі енергетичні викиди 
парникових газів

Повністю Відповідь на виклики зміни клімату, 
стор. 63

Показники стандартних елементів звітності відповідно до стандартів GRI та SASB
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Показники стандартних елементів звітності відповідно до стандартів GRI та SASB

Елемент
звітності

Опис Ступінь 
розкриття

Розділ  
Звіту 

Коментарі Цілі сталого 
розвитку ООН

305-4 Інтенсивність викидів парникових газів Частково Відповідь на виклики зміни клімату, 
стор. 63

305-7 Викиди в атмосферу оксидів азоту 
(NOx), оксидів сірки (SОx) та інших 
шкідливих речовин

Повністю Зниження викидів в атмосферу, 
стор. 70

GRI 306: ВІДХОДИ 2020

306-1 Утворення відходів та значний вплив, 
пов’язаний з відходами

Частково Управління відходами, стор. 73-74

306-2 Управління значними впливом, 
пов’язаним із відходами

Частково Управління відходами, стор. 73-74;
Розкриття GRI, стор. 133

Дані щодо управління відходами надаються 
з форм статистичної та внутрішньої звітності, 
що складається відповідно до вимог 
законодавства у сфері управління відходами.
Для підтвердження того, що треті сторони 
управляють відходами відповідно до вимог 
законодавства та договірних зобов’язань, 
Метінвест вибірково відвідує об’єкти 
переробки відходів і перевіряє їхню 
відповідність

306-3 Загальний обсяг утворюваних відходів Частково Управління відходами, стор. 73-74;
Розкриття GRI, стор. 133

Дані про склад відходів за звітний період 
не збирались

306-4 Відходи, які не було передано на 
утилізацію

Частково Управління відходами, стор. 74;
Розкриття GRI, стор. 133

У 2020 році 97% загального обсягу відходів, 
що утворили підприємства Групи, є 
малонебезпечними. Здебільшого це відходи 
гірничо-збагачувальних комбінатів у вигляді 
розкривних порід і хвостів збагачення

306-5 Відходи, передані на утилізацію Частково Управління відходами, стор. 74 У 2020 році 97% загального обсягу відходів, 
що утворили підприємства Групи, є 
малонебезпечними. Здебільшого це відходи 
гірничо-збагачувальних комбінатів у вигляді 
розкривних порід і хвостів збагачення

GRI 307: ВІДПОВІДНІСТЬ ЕКОЛОГІЧНИМ НОРМАМ 2016

307-1 Недотримання природоохоронного 
законодавства та норм

Повністю Розкриття GRI, стор. 133 У звітному періоді щодо Групи не 
було застосовано значних штрафів 
та/або стягнень через порушення 
природоохоронного законодавства та норм
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GRI 308: ЕКОЛОГІЧНА ОЦІНКА ПОСТАЧАЛЬНИКІВ 2016

308-1 Нові постачальники, які пройшли 
оцінку за екологічним критерієм

Повністю Відповідальне управління ланцюгом 
постачання, стор. 36

308-2 Негативний вплив на навколишнє 
середовище в ланцюжку поставок і 
вжиті заходи

Частково Відповідальне управління ланцюгом 
постачання, стор. 36

GRI 401: ЗАЙНЯТІСТЬ 2016

401-1 Загальна кількість найнятих працівників 
та плинність кадрів

Повністю Профіль персоналу, стор. 94;
Додаток 3. Розкриття додаткової 
інформації відповідно до вимог GRI, 
стор. 158

401-2 Пільги, що надаються працівникам, які 
працюють на умовах повної зайнятості, 
та які не надаються працівникам, 
що працюють на умовах неповної 
зайнятості 

Частково Соціальне забезпечення, стор. 99

401-3 Відпустка для догляду за дитиною Частково Розкриття GRI, стор. 134 У 2020 році відпустку для догляду за 
дитиною оформили 14 чоловіків та 680 
жінок

GRI 402: ВІДНОСИНИ МІЖ ПРАЦІВНИКАМИ ТА КЕРІВНИЦТВОМ 2016

402-1 Мінімальний період повідомлення про 
істотні зміни в діяльності організації

Повністю Розкриття GRI, стор. 134 У разі значних змін в умовах праці 
Метінвест повідомляє про це працівників 
українських підприємств за два місяці до 
запровадження таких змін, що відповідає 
вимогам Трудового кодексу України.
Згідно законодавства, на підприємствах 
в Болгарії, Італії, Великобританії 
повідомлення працівників про істотні зміни 
відбувається в залежності від їхнього стажу 
роботи та професійного рівня (від 7 днів до 
4 місяців). На підприємстві в США - не менш 
ніж за 60 днів

Показники стандартних елементів звітності відповідно до стандартів GRI та SASB
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Показники стандартних елементів звітності відповідно до стандартів GRI та SASB
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GRI 403: ОХОРОНА ПРАЦІ ТА БЕЗПЕКА 2018

403-1 Система управління охороною праці та 
промисловою безпекою 

Частково Безпека, стор. 79

403-2 Виявлення небезпек, оцінка ризиків та 
розслідування інцидентів

Частково Управління ризиками в сфері ОП і 
ПБ, стор. 80;
Запобігання виробничому 
травматизму, стор. 83-84

403-3 Служби охорони праці Повністю Запобігання виробничому 
травматизму, стор. 85

403-4 Проведення навчання, надання 
консультацій та інформування 
працівників з питань охорони праці та 
безпеки 

Повністю Навчання з питань ОП і ПБ, стор. 82

403-5 Навчання працівників з питань охорони 
праці та безпеки

Повністю Навчання з питань ОП і ПБ, стор. 82

403-6 Захист здоров’я працівників Повністю Запобігання виробничому 
травматизму, стор. 85

403-7 Запобігання та пом’якшення 
несприятливих наслідків для здоров’я 
й безпеки, безпосередньо пов’язаних з 
провадженням діяльності

Повністю Запобігання виробничому 
травматизму, стор. 87

403-8 Система управління охороною праці та 
промисловою безпекою

Частково Розкриття GRI, стор. 135 Метінвест усвідомлює свою 
відповідальність за безпеку персоналу 
підрядних організацій під час виконання 
ними робіт для Метінвесту відповідно 
до договірних зобов’язань. Персонал 
підрядника підпорядковується тим самим 
правилам охорони праці та техніки безпеки 
на робочому місці, що й працівники 
Метінвесту
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403-9 Виробничі травми Частково Запобігання виробничому 
травматизму, стор. 83;
Розкриття GRI, стор. 136

Кількість відпрацьованих працівниками 
годин: 113 448 472

403-10 Професійні захворювання Частково Запобігання виробничому 
травматизму, стор. 85;
Розкриття GRI, стор. 136

Метінвест не здійснює розрахунок 
показників професійних захворювань 
серед персоналу підрядників, оскільки це 
обов’язок підрядників

GRI 404: ПІДГОТОВКА ТА НАВЧАННЯ 2016

404-1 Середня кількість годин навчання на 
одного працівника в рік

Частково Навчання та розвиток персоналу, 
стор. 101

404-2 Програми з розвитку навичок 
працівників і програми підтримки під 
час перехідного періоду 

Повністю Навчання та розвиток персоналу, 
стор. 101

404-3 Частка працівників, щодо яких 
проводиться регулярна оцінка 
ефективності діяльності та кар’єрного 
потенціалу

Повністю Розкриття GRI, стор. 136 Протягом звітного періоду 100% 
працівників пройшли регулярну оцінку 
ефективності діяльності та кар’єрного 
розвитку

GRI 405: РІЗНОМАНІТНІСТЬ ТА РІВНІ МОЖЛИВОСТІ 2016

405-1 Різноманітність органів управління і 
співробітників

Повністю Профіль персоналу, стор. 95-96

405-2 Рівна винагорода для чоловіків і жінок Повністю Профіль персоналу, стор. 96

GRI 406: ПРОТИДІЯ ДИСКРИМІНАЦІЇ 2016

406-1 Випадки дискримінації та вжиті заходи Повністю Розкриття GRI, стор. 136 Протягом звітного періоду не було 
виявлено випадків дискримінації

GRI 407: СВОБОДА ОБ’ЄДНАНЬ ТА ВЕДЕННЯ КОЛЕКТИВНИХ ПЕРЕГОВОРІВ 2016

407-1 Підрозділи та постачальники, у яких 
можуть порушуватись права на свободу 
об’єднань та укладання колективних 
договорів, або де є ризик порушення 
цих прав

Частково Розкриття GRI, стор. 136 Протягом звітного періоду не було 
виявлено випадків або ризиків порушення 
права працівників чи постачальників 
на свободу об’єднання або ведення 
колективних переговорів

Показники стандартних елементів звітності відповідно до стандартів GRI та SASB
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Показники стандартних елементів звітності відповідно до стандартів GRI та SASB
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GRI 408: ДИТЯЧА ПРАЦЯ 2016

408-1 Підрозділи та постачальники, щодо яких 
існує суттєвий ризик використання 
дитячої праці

Частково Розкриття GRI, стор. 137 Протягом звітного періоду не було 
виявлено жодних напрямів діяльності або 
постачальників, щодо яких існує суттєвий 
ризик використання дитячої праці

GRI 409: ПРИМУСОВА ЧИ ОБОВ’ЯЗКОВА ПРАЦЯ 2016

409-1 Підрозділи та постачальники, щодо яких 
існує суттєвий ризик використання 
примусової чи обов’язкової праці

Частково Розкриття GRI, стор. 137 Протягом звітного періоду не було 
виявлено жодних напрямів діяльності або 
постачальників, щодо яких існує суттєвий 
ризик використання примусової чи 
обов’язкової праці

GRI 410: ПРАКТИКИ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ БЕЗПЕКИ 2016

410-1 Частка співробітників служби безпеки, 
які пройшли навчання політикам і 
процедурам щодо аспектів
прав людини

Частково Права людини, стор. 93

GRI 412: ОЦІНКА ПРАВ ЛЮДИНИ 2016

412-1 Оцінка на предмет дотримання прав 
людини або дії в зв’язку з правами 
людини

Повністю Права людини, стор. 93

412-2 Навчання співробітників політикам або 
процедурам в області прав людини

Повністю Права людини, стор. 93

412-3 Важливі інвестиційні угоди й контракти, 
які повинні включати положення 
про права людини або які пройшли 
перевірку на дотримання прав людини

Частково Права людини, стор. 93
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Елемент
звітності

Опис Ступінь 
розкриття

Розділ  
Звіту 

Коментарі Цілі сталого 
розвитку ООН

GRI 413: МІСЦЕВІ ГРОМАДИ 2016

413-1 Діяльність у сфері взаємодії з
місцевими громадами, оцінка впливу 
діяльності на місцеві громади та 
програми розвитку місцевих громад

Повністю Місцеві громади, стор. 108-119

413-2 Напрями діяльності зі значним 
поточним чи потенційним негативним 
впливом на місцеві громади

Повністю Розкриття GRI, стор. 138 Метінвест усвідомлює ризики, пов’язані з 
впливом його діяльності на навколишнє 
середовище та добробут місцевих громад. 
Детальніше про наш підхід до мінімізації 
таких ризиків див. у розділах Звіту «Захист 
довкілля» та «Місцеві громади»

GRI 414: СОЦІАЛЬНА ОЦІНКА ПОСТАЧАЛЬНИКІВ 2016

414-1 Відсоток нових постачальників, які 
пройшли оцінку з використанням 
соціальних критеріїв

Повністю Відносини з постачальниками, 
стор. 36

414-2 Негативні соціальні впливу в ланцюжку 
поставок і вжиті заходи

Частково Відносини з постачальниками, 
стор. 36

GRI 416: ЗДОРОВ’Я ТА БЕЗПЕКА СПОЖИВАЧІВ 2016

416-1 Оцінка впливу продукції та послуг на 
здоров’я й безпеку 

Повністю Розкриття GRI, стор. 37 У 2020 році не зареєстровано випадків 
негативного впливу продукції підприємств 
Метінвесту на здоров’я чи безпеку 
споживачів

416-2 Випадки невідповідності нормативним 
вимогам щодо впливу продукції та 
послуг на здоров’я й безпеку

Повністю Розкриття GRI, стор. 37 Протягом звітного періоду Метінвест не 
отримував жодних скарг чи претензій щодо 
негативного впливу продукції на здоров’я 
та безпеку споживачів 
На Групу не було накладено жодних 
штрафів за недотримання положень 
законодавства про безпечність та якість 
продукції

Показники стандартних елементів звітності відповідно до стандартів GRI та SASB
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Показники стандартних елементів звітності відповідно до стандартів GRI та SASB

Елемент
звітності

Опис Ступінь 
розкриття

Розділ  
Звіту 

Коментарі Цілі сталого 
розвитку ООН

GRI 417: МАРКЕТИНГ ТА МАРКУВАННЯ 2016

417-1 Вимоги щодо інформації про продукти 
й послуги та їхнього маркування 

Повністю Система управління якістю продукції, 
стор. 37

417-2 Випадки невідповідності вимогам щодо 
інформації про продукти й послуги та 
їхнього маркування

Повністю Розкриття GRI, стор. 139 У 2020 році не виявлено випадків 
невідповідності нормативним вимогам 
щодо інформації про продукти й послуги та 
їхнього маркування

417-3 Випадки невідповідності вимогам щодо 
маркетингових комунікацій

Повністю Розкриття GRI, стор. 139 У 2020 році не виявлено випадків 
невідповідності вимогам щодо 
маркетингових комунікацій

GRI 418: КОНФІДЕНЦІЙНІСТЬ СПОЖИВАЧІВ 2018

418-1 Кількість обґрунтованих скарг 
щодо порушення недоторканності 
приватного життя споживачів та втрати 
клієнтських даних

Повністю Інформаційна безпека, стор. 42;
Розкриття GRI, стор. 139

Протягом 2020 року не отримано жодних 
скарг щодо порушення недоторканності 
приватного життя споживачів чи втрати 
клієнтських даних

GRI 419: ВІДПОВІДНІСТЬ СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНИМ ВИМОГАМ (2016)

419-1 Невідповідність законодавством та 
нормативними вимогами в соціальній 
та економічній сферах

Повністю Ділова поведінка та протидія 
корупції, стор.55; 
Розкриття GRI, стор. 139

У звітному періоді суттєві штрафи і 
нефінансові санкції за порушення 
законодавства в соціальній сфері були 
відсутні
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ТАБЛИЦЯ ПОКАЗНИКІВ SASB METALS AND MINING 2018 ТА SASB IRON AND STEEL 2018

Код Категорія Показники  
обліку

Одиниця  
виміру

Ступінь 
розкриття

Розділ  
Звіту

Коментарі

ВИКИДИ ПАРНИКОВИХ ГАЗІВ

EM-MM-110a.1
EM-IS-110a.1

Кількісний Валові викиди парникових газів 
(сфера охоплення 1), відсоткова 
частка, передбачена нормативними 
положеннями щодо обмеження викидів

Метричні тонни (т) 
CO2-е,
Відсоток (%)

Частково Відповідь на виклики 
зміни клімату, стор. 62

Метінвест не розраховує відсоток 
викидів, які підпадають під 
дію регламентуючих угод, що 
обмежують викиди

EM-MM-110a.2
EM-IS-110a.2

Обговорення 
та аналіз

Обговорення довгострокової та 
короткострокової стратегії або плану 
управління викидами парникових 
газів (сфера охоплення 1), визначення 
цільових показників скорочення викидів 
та аналіз ефективності досягнення цілей 
порівняно з цільовими показниками

Не застосовується Частково Відповідь на виклики 
зміни клімату, стор. 62

Метінвест розробляє 
довгострокову дорожню карту 
з декарбонізації, підкріплену 
систематичними діями для 
втілення відповідних цілей

ЯКІСТЬ ПОВІТРЯ

EM-MM-120a.1
EM-IS-120a.1

Кількісний Викиди в атмосферу таких шкідливих 
речовин: CO, NOx (включно з N2O), 
SOx, тверді частинки (PM10), ртуть 
(Hg), марганець (Mn), свинець (Pb), 
леткі органічні сполуки (ЛОС/VOC) та 
поліциклічні ароматичні вуглеводні (ПАВ/
PAH)

Метричні  
тонни (т)

Частково Зниження викидів в 
атмосферу, стор. 70

Метінвест відстежує викиди 
забруднюючих речовин та 
регулярно подає відповідну 
звітність до державних органів

ЕНЕРГЕТИЧНИЙ МЕНЕДЖМЕНТ

EM-MM-130a.1
EM-IS-130a.1

Кількісний (1) Загальний обсяг спожитої енергії, 
(2) відсоток спожитої електроенергії, 
отриманої з енергосистеми (3) відсоток 
спожитої відновлювальної енергії

Гігаджоулі (ГДж),
Відсоток (%)

Повністю Підвищення 
енергоефективності, 
стор. 66;
Додаток 3. Розкриття 
додаткової інформації 
відповідно до вимог GRI 
та SASB, стор. 159-162

EM-IS-130a.2 Кількісний (1) Загальний обсяг спожитого палива, (2) 
відсоток спожитого вугілля, (3) відсоток 
спожитого природного газу, (4) відсоток 
спожитого відновлювального палива

Гігаджоулі (ГДж),
Відсоток (%)

Повністю Підвищення 
енергоефективності, 
стор. 66;
Додаток 3. Розкриття 
додаткової інформації 
відповідно до вимог GRI 
та SASB, стор. 159-162

Показники стандартних елементів звітності відповідно до стандартів GRI та SASB
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Показники стандартних елементів звітності відповідно до стандартів GRI та SASB

Код Категорія Показники  
обліку

Одиниця  
виміру

Ступінь 
розкриття

Розділ  
Звіту

Коментарі

УПРАВЛІННЯ ВОДНИМИ РЕСУРСАМИ

EM-MM-140a.1
EM-IS-140a.1

Кількісний (1) Загальний обсяг забору прісної води, 
(2) загальний обсяг спожитої прісної води, 
включно з відсотком джерел у регіонах 
з високою чи дуже високою нестачею 
водних ресурсів

Тисяча кубічних 
метрів (м3),
Відсоток (%)

Повністю Управління водними 
ресурсами, стор. 71;
Таблиця показників SASB 
Metals and Mining 2018 та 
SASB Iron and Steel 2018, 
стор. 141

Метінвест не споживає воду 
з районів, що мають дефіцит 
водних ресурсів

EM-MM-140a.2 Кількісний Кількість випадків недотримання 
дозволів, стандартів і правил щодо якості 
води

Кількість Повністю Таблиця показників SASB 
Metals and Mining 2018 та 
SASB Iron and Steel 2018, 
стор. 141

У 2020 році не зафіксовано 
випадків недотримання дозволів, 
норм і правил щодо якості води

ПОВОДЖЕННЯ З ВІДХОДАМИ ТА НЕБЕЗПЕЧНИМИ МАТЕРІАЛАМИ

EM-MM-150a.1
EM-IS-150a.1

Кількісний Загальний обсяг відходів хвостосховищ, 
відсоток перероблених відходів

Метричні тонни (т),
Відсоток (%)

Повністю Управління відходами, 
стор. 74; 
Таблиця показників SASB 
Metals and Mining 2018 та 
SASB Iron and Steel 2018, 
стор. 141

У 2020 році утворилося 
255 млн тонн відходів, з яких 97% 
малонебезпечні. Здебільшого це 
відходи гірничо-збагачувальних 
комбінатів у вигляді розкривних 
порід і хвостів збагачення. Із 
загального обсягу відходів 
42 млн тонн становили хвости 
збагачення (17%), 17 млн тонн з 
яких (41%) були перероблені

EM-MM-150a.2
EM-IS-150a.1

Кількісний Загальний обсяг відходів збагачення 
корисних копалин, відсоток 
перероблених відходів

Метричні тонни (т),
Відсоток (%)

Повністю Управління відходами, 
стор. 74;
Таблиця показників SASB 
Metals and Mining 2018 та 
SASB Iron and Steel 2018, 
стор. 141

У 2020 році утворилося 
197 млн тонн відходів збагачення 
корисних копалин (без 
урахування хвостів збагачення), 
що становить 77% від загального 
обсягу. 37 млн тонн таких відходів 
(19%) було перероблено

EM-MM-150a.3 Кількісний Кількість хвостосховищ за рівнем 
потенційної небезпеки відповідно до 
Управління з безпеки та охорони праці в 
гірничодобувній промисловості (MSHA)

Кількість Частково Таблиця показників SASB 
Metals and Mining 2018 та 
SASB Iron and Steel 2018, 
стор. 141

У 2020 році 97% – це 
малонебезпечні відходи. 
Здебільшого це відходи гірничо-
збагачувальних комбінатів у 
вигляді розкривних порід і 
хвостів збагачення
Метінвест не класифікує свої 
хвостосховища за рівнем 
потенційної небезпеки відповідно 
до Управління з безпеки та 
охорони праці в гірничодобувній 
промисловості (MSHA)
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Код Категорія Показники  
обліку

Одиниця  
виміру

Ступінь 
розкриття

Розділ  
Звіту

Коментарі

ВПЛИВ НА БІОРІЗНОМАНІТТЯ

EM-MM-160a.1 Обговорення 
та аналіз

Опис політик і практик екологічного 
менеджменту для виробничих 
майданчиків, на яких провадиться 
діяльність

Не застосовується Частково Захист довкілля. Наш 
підхід та стратегія, 
стор. 60;
Біорізноманіття та 
відновлення ландшафтів, 
стор. 75

EM-MM-160a.2 Кількісний Частка виробничих майданчиків, на 
яких: (1) прогнозується утворення кислих 
стоків, (2) вживаються заходи щодо 
зниження утворення кислих стоків, 
(3) передбачена нейтралізація або 
очищення
кислих стоків

Відсоток (%) Повністю Таблиця показників SASB 
Metals and Mining 2018 та 
SASB Iron and Steel 2018, 
стор. 142

У 2020 не зафіксовано жодних 
зареєстрованих прецедентів зі 
стоками кислотоутворюючих 
речовин у поверхневі або 
ґрунтові води в об’єктах Групи

EM-MM-160a.3 Кількісний Відсоток (1) доведених та (2) частково 
розвіданих запасів на ділянках, що мають 
статус охоронюваних територій, або 
які є середовищем існування видів під 
загрозою зникнення, чи поблизу таких 
ділянок

Відсоток (%) Повністю Таблиця показників SASB 
Metals and Mining 2018 та 
SASB Iron and Steel 2018, 
стор. 142

Метінвест не веде виробничу 
діяльність у заповідних 
природних зонах і на 
територіях з високою цінністю 
біорізноманіття та не впливає 
на середовище існування видів, 
що внесені до Червоного списку 
Міжнародного союзу охорони 
природи (МСОП) і національного 
природоохоронного списку

БЕЗПЕКА, ПРАВА ЛЮДИНИ ТА ПРАВА КОРІННИХ НАРОДІВ

EM-MM-210a.2 Кількісний Відсоток (1) доведених та (2) частково 
розвіданих запасів, розташованих на 
землях чи територіях корінних народів 
або поблизу них

Відсоток (%) Повністю Таблиця показників SASB 
Metals and Mining 2018 та 
SASB Iron and Steel 2018, 
стор. 142

Метінвест не веде виробничу 
діяльність на землях чи 
територіях корінних народів та 
поблизу них

EM-MM-210a.3 Обговорення 
та аналіз

Обговорення процесів взаємодії та 
практик належної обачності щодо 
прав людини, прав корінних народів 
та провадження діяльності в зонах 
конфлікту

Не застосовується Частково Права людини, стор. 93 Метінвест не веде виробничу 
діяльність на землях чи 
територіях корінних народів та 
поблизу них

Показники стандартних елементів звітності відповідно до стандартів GRI та SASB
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Показники стандартних елементів звітності відповідно до стандартів GRI та SASB

Код Категорія Показники  
обліку

Одиниця  
виміру

Ступінь 
розкриття

Розділ  
Звіту

Коментарі

ВІДНОСИНИ З МІСЦЕВИМ НАСЕЛЕННЯМ

EM-MM-210b.1 Обговорення 
та аналіз

Обговорення процесу управління 
ризиками й можливостями, пов’язаними 
з правами та інтересами місцевого 
населення

Не застосовується Повністю Програми соціального 
партнерства, стор. 109-119

EM-MM-210b.2 Кількісний Кількість і тривалість затримок 
нетехнічного характеру

Кількість, дні Повністю Таблиця показників SASB 
Metals and Mining 2018 та 
SASB Iron and Steel 2018, 
стор. 143

Протягом звітного періоду не 
зафіксовано випадків затримки 
через причини нетехнічного 
характеру

ТРУДОВІ ВІДНОСИНИ

EM-MM-310a.1 Кількісний Відсоток активної робочої сили, 
охопленої колективними договорами

Відсоток (%) Повністю Колективні договори 
та взаємодія з 
профспілками, стор. 93

EM-MM-310a.2 Кількісний Кількість та тривалість страйків і локаутів Кількість, дні Повністю Таблиця показників SASB 
Metals and Mining 2018 та 
SASB Iron and Steel 2018, 
стор. 143

Протягом звітного періоду не 
зафіксовано страйків чи локаутів

ЗДОРОВ’Я ТА БЕЗПЕКА ПРАЦІВНИКІВ

EM-MM-320a.1
EM-IS-320a.1

Кількісний (1) коефіцієнт частоти виникнення всіх 
нещасних випадків та професійних 
захворювань відповідно до даних 
Управління з безпеки та охорони праці 
в гірничодобувній промисловості 
(MSHA), (2) рівень смертності, (3) частота 
виникнення потенційно небезпечних 
ситуацій (NMFR) та середня кількість 
годин навчання з питань охорони 
здоров’я, безпеки та реагування на 
надзвичайні ситуації для (а) працівників, 
що працюють повний робочий день, і (б) 
працівників за контрактом

Коефіцієнт Частково Запобігання 
виробничому 
травматизму, стор. 83-84

EM-CO-320a.2 Обговорення 
та аналіз

Обговорення питань управління 
ризиками нещасних випадків і безпеки, 
а також управління довгостроковими 
ризиками для здоров’я і безпеки

Не застосовується Повністю Безпека, стор. 79;
Управління ризиками 
сталого розвитку, 
стор. 29-31



М
Е

ТІН
В

ЕС
Т ЗВ

ІТ ЗІ С
ТА

Л
О

ГО
 Р

О
ЗВ

И
ТК

У
 20

20
14

4

ЗМ
ІС

Т
П

Р
О

 ЗВ
ІТ

П
Р

О
  

М
Е

ТІН
В

ЕС
Т

С
ТА

Л
И

Й
 

Р
О

ЗВ
И

ТО
К

КО
Р

П
О

РА
ТИ

В
Н

Е
 

У
П

РА
В

Л
ІН

Н
Я

ЗА
ХИ

С
Т 

Д
О

В
К

ІЛ
Л

Я
Б

Е
ЗП

ЕК
А

С
П

ІВ
Р

О
Б

ІТН
И

К
И

М
ІС

Ц
ЕВ

І 
ГР

О
М

А
Д

И
Д

О
Д

А
ТК

И

Д
О

Д
А

ТО
К

 1

Код Категорія Показники  
обліку

Одиниця  
виміру

Ступінь 
розкриття

Розділ  
Звіту

Коментарі

ДІЛОВА ЕТИКА ТА ПРОЗОРІСТЬ

EM-MM-510a.1 Обговорення 
та аналіз

Опис системи управління протидією 
корупції та хабарництву у межах всього 
ланцюга створення вартості

Не застосовується Повністю Ділова поведінка та 
протидія корупції, 
стор. 54-57

EM-MM-510a.2 Кількісний Провадження діяльності в країнах, що 
посідають 20 найнижчих позицій в Індексі 
сприйняття корупції від організації 
Transparency International

Метричні тонни (т) 
товарні

Повністю Таблиця показників SASB 
Metals and Mining 2018 та 
SASB Iron and Steel 2018, 
стор. 144

Метінвест не веде виробничу 
діяльність у країнах, що посідають 
20 найнижчих позицій в 
Індексі сприйняття корупції 
від організації Transparency 
International

УПРАВЛІННЯ ЛАНЦЮГОМ ПОСТАЧАННЯ

EM-IS-430a.1 Обговорення 
та аналіз

Обговорення процесу управління 
ризиками під час видобутку залізної руди 
та/або коксівного вугілля, що пов’язані з 
екологічними і соціальними аспектами

Не застосовується Повністю Відповідальне 
управління ланцюгом 
постачання, стор. 37

ПОКАЗНИКИ ДІЯЛЬНОСТІ

EM-MM-000.A Кількісний Виробництво (1) залізної руди та (2) 
товарної металопродукції

Метричні  
тонни (т) товарні

Повністю Річний звіт Групи 
Метінвест за 2020 рік

EM-MM-000.B Кількісний Загальна кількість працівників та відсоток 
підрядників

Кількість,
Відсоток (%)

Частково Профіль персоналу, 
стор. 94;
Додаток 3. Розкриття 
додаткової інформації 
відповідно до вимог, 
стор. 157-158

EM-IS-000.A Кількісний Виробництво необробленої сталі, 
відсоток виробленої продукції (1) 
киснево-конверторним способом, (2) на 
дугових електросталеплавильних печах

Метричні тонни (т),
Відсоток (%)

Повністю Метінвест у цифрах,  
2020 рік, стор. 13

100% сталевої продукції 
вироблено киснево-
конверторним способом

EM-IS-000.B Кількісний Загальне виробництво залізної руди Метричні  
тонни (т)

Повністю Метінвест у цифрах,  
2020 рік, стор. 13

EM-IS-000.C Кількісний Загальне виробництво коксівного вугілля Метричні  
тонни (т)

Повністю Метінвест у цифрах,  
2020 рік, стор. 13

Показники стандартних елементів звітності відповідно до стандартів GRI та SASB

https://metinvestholding.com/ar2020/
https://metinvestholding.com/ar2020/
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